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Offre d’emploi

Poste archiviste en chef 

La Direction générale des Sœurs de la Charité d’Ottawa est présentement à la recherche d’une ou d’un titulaire pour combler le poste d’archiviste en chef pour la Congrégation. Situé dans la Maison mère d’une Congrégation qui compte plus de 160 années d’existence, le Service d’archives des Sœurs de la Charité d’Ottawa contient plus de 250 mètres linéaires de documents relatifs à son histoire, à ses quelques 3,600 membres vivants ou décédés et à ses 250 maisons réparties au cours des années au Canada, aux États-Unis, au Lesotho, en République d’Afrique du Sud, au Malawi, au Zambie, au Cameroun, au Japon, au Brésil, en Haïti, en Papouasie Nouvelle-Guinée et en Thaïlande. Le ou la candidat (e) recherché(e) doit posséder les qualités essentielles à la fonction et faire preuve de tact, de diplomatie et de discrétion. La personne doit aussi démontrer un leadership reconnu. 

SOMMAIRE DES RESPONSABILITÉ :

Sous l’autorité d’un membre de la direction générale, le (la) titulaire du poste assume les diverses responsabilités archivistiques et administratives reliées à la gestion des archives de la Congrégation. Responsable des ressources humaines de son service, Il (Elle) est par ailleurs appelé(e) à travailler en étroite collaboration avec l’équipe des archives et à assumer un lien avec la Direction générale de la Congrégation.

PROFIL D’EXIGENCES

· Diplôme universitaire en archivistique et en histoire;

· Expérience de 3 ans en milieu archivistique;

· Très bonne connaissance des principes et techniques archivistiques;

· Avoir une bonne connaissance de l’informatique et de ses applications dans la gestion des archives;

· Avoir une bonne connaissance de l’Église catholique et de ses structures, et en respecter son fonctionnement;

· Connaître les lois et règlements canoniques, civils, communautaires et culturels relatifs à la gestion des archives et se tenir à la fine pointe de l’évolution de ces règlements;

· Être capable de communiquer efficacement dans les deux langues officielles.
Pour les personnes intéressées,  SEQ CHAPTER \h \r 1veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à la chef des ressources humaines au (613) 241-7611 ou par courriel à lmorin@scogen.org
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